wncmane ENTWICKLUNG

KEINE GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-
ARMUT WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT

oy

MENSCHENWORDIGE ¥ 1 WENIGER

ARBEIT UND
WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

UNGLEICHHEITEN

—

13 ko 14 wssex 16 Geevivoer [ 17 suinemn

UND STARKE ZURERREICHUNG
INSTITUTIONEN DERZIELE ZIELEFUR ©

NACHHALTIGE
! @ ENTWICKLUNG

Deviloped in colabortion with TROLLBACK + COMPANY | TheGictalGoais@eotback.com | +1.212.529.1010
For quenes on usage, contact: Naon ot by UNFUC Brussals (Seplember 2015)




AQUA-AGENTEN-Koffer
Beziige zu den Nachhaltigkeitszielen (SDGS)

Im Zentrum der Agenda 2030 stehen die 17 ,Sustainable Development Goals”, die sogenannten

Die Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung wurde 2015 auf einem Gipfel der Vereinten

Nationen verabschiedet.

m
AQUA
AGENTEN

——
Mission: Wasser

SDGs oder auf Deutsch die 17 Ziele fiir Nachhaltige Entwicklung, zu denen die Auftrage im Koffer
beitragen.

Im Folgenden sind die jeweiligen Ziele (SDGs) den einzelnen Auftragen des AQUA-AGENTEN-Koffers
zugeordnet und die jeweils vermittelten Kompetenzen, Werte und Kenntnisse durch den Auftrag
aufgefiihrt.

Alle SDGs werden mit den Aufgaben des Koffers abgedeckt, im Fokus der AQUA-AGENTEN Auftrage
stehen allerdings folgende SDGs:

4. Hochwertige Bildung

6. Sauberes Wasser und Sanitareinrichtungen

12.
13.
14,
15.
16.
17.

Nachhaltige/r Konsum und Produktion
MaBnahmen zum Klimaschutz

Leben unter Wasser

Leben an Land

Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen

Partnerschaften zur Erreichung der Ziele



AQUA-AGENTEN-Koffer AO#‘A
Beziige zu den Nachhaltigkeitszielen (SDGS) AGENTEN

Mission: Wasser

Themenbereich: Wasserversorgung

Vermittelte Kompetenzen etc.3

e Basiswissen zur Bedeutung der nattirlichen
WV1: Wo kommt der 4 DTG A 13 rar Ressource Wasser sowie der naturwissen-
regen her? mﬂl o schaftlichen Zusammenh&nge erwerben

e Voraussetzungen fir die Entwicklung
naturwissenschaftlichen Denkens schaffen

e die eigene Umgebung und den davon

wvz: Gibt es_'L'lber_aII 0] A e e R 16 St beeinflussten Lebensstil reflektieren, indem
viel Wasser wie bei uns? : HSTTUTOlEN Unterschiede
m. z_ wahrgenommen und verglichen werden

e eine den lokalen Kontext tberschreitende
Wahrnehmung und eine globale Perspektive
entwickeln

o Imaginationsvermogen einsetzen

e den eigenen Lebensstil am Beispiel des

WV3: Wie viel Wasser o RGN 19 MR Wassergebrauchs reflektieren
brauche ich am Tag? ; il gy o lernen, sich selbst wahrzunehmen, eigene
ml Winsche, Interessen und kulturelle

Verhaltensweisen zu erkennen und zu reflektieren

1 AQUA-AGENTEN-Koffer: Nummerierung des Agenten-Auftrags (entspricht den Aufgaben)
2 SDG-Ziele in Bezug auf den Auftrag
3 Vermittelte Kompetenzen, Werte und Kenntnisse durch den Auftrag



AQUA-AGENTEN-Koffer
Beziige zu den Nachhaltigkeitszielen (SDGS)

ASHA

Mission: Wasser

Vermittelte Kompetenzen etc.

WV4: Wie kommen
Menschen woanders an
Trinkwasser?

WV5: Wem gehort die
Wasserstelle?

WV6: Brauchen
Kartoffelchips Wasser?

HOCHWERTIGE
BILDUNG

1]

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG

]

HOCHWERTIGE
BILDUNG

L]

SAUBERES WASSER 1 U WENIGER
UNDSANITAR- UNGLEICHHEITEN
EINRICHTUNGEN A

E (=)
v

SAUBERES WASSER 1 U WENIGER
UNDSANITAR- UNGLEICHHEITEN
EINRICHTUNGEN P

E (=)
v

SAUBERES WASSER INDUSTRIE,
UND SANITAR- INNDVATION UND
EINRICHTUNGEN INFRASTRUKTUR

16 FRIEDEN,

GERECHTIGKEIT
UND STARKE
INSTITUTIONEN

Yy,

16 FRIEDEN,

GERECHTIGKEIT
UNDSTARKE
INSTITUTIONEN

y,

12 NACHHALTIGE/R
KONSUMUND
PRODUKTION

weltoffene Wahrnehmung und eine Haltung der
Neugier, des Respekts und der Toleranz
gegeniiber Ungewohntem und Fremdem erlangen
die eigene Lebenswelt durch Beschaftigung mit
globalen Unterschieden reflektieren
Empathiefahigkeit und Solidaritat entwickeln

Konflikte identifizieren, Losungsvorschlage
entwickeln

unterschiedliche Gerechtigkeitsvorstellungen
kennen lernen

Kreativitat, Fantasie und Imaginationsvermégen
einsetzen

Empathiefahigkeit, Solidaritat, Gerechtigkeitssinn
und Gemeinschaftsgefiihl ausbilden

die Bedeutung der Ressource Wasser fir
industrielle und landwirtschaftliche
Herstellungsprozesse erkennen

den Zusammenhang von eigenem Lebensstil und
weltweitem Ressourcenverbrauch verstehen
globale Zusammenhange erkennen und reflektieren
Selbstwahrnehmung: Wiinsche, Interessen und
kulturelle Verhaltensweisen erkennen

als Spielleiter/Experte fungieren



AQUA-AGENTEN-Koffer AO#‘A
Beziige zu den Nachhaltigkeitszielen (SDGS) AGENTEN

Mission: Wasser

Vermittelte Kompetenzen etc.

e eigene Skizzen und Plane erstellen und nutzen

WV7: Wo gibt es Wasser eyl ST « das raumliche Wahrnehmungs- und
an unserer Schule? |!!|l ‘%"“‘" Orientierungsvermégen weiterentwickeln

e Kenntnisse Uber die Entwicklung und den Einsatz
B hosaini ™ | 9 it von Technik erwerben
e  grundlegende technische Funktions- und
& Handlungszusammenhange verstehen
e interdisziplinare Zusammenhange erkennen

wirtschaftliche Zusammenhange erfassen

WV8: Wer sorgt dafr, 4 Hosiesnet

dass wir sauberes Wasser ml

bekommen?

L

vorausschauendes Denken

ein Szenario entwickeln

problemorientiertes Arbeiten liben

den eigenen Lebensstil reflektieren

Kreativitat, Fantasie und Imaginationsvermégen
nutzen

WV9: Wie ware es, wenn S g

es kein Wasserwerk ENRICHTUNGEN
gabe?

M| o




B

AQUA-AGENTEN-Koffer AQUA
Beziige zu den Nachhaltigkeitszielen (SDGS) AGENTEN
Themenbereich:

e verschiedene Handlungsoptionen entwickeln

WE1: Wodurch wird 4 o R e interdisziplinar arbeiten

Wasser verschmutzt? « erkennen, dass heutiges Handeln Auswirkungen
auf die Zukunft hat

e erkennen, dass bestimmte Handlungen ggf. auch
zu unerwiinschten Folgeeffekten andernorts
fuhren koénnten

e eigene Situation reflektieren & globale
WE2: Blickst du durch bei GESUNDHEITUND HOCHWERTIGE SAUBERES WASSER Unterschiede erkennen

WOHLERGEHEN BILDUNG UNDSANITAR-
sauberem und

_— e Wissen integrierend aufbauen
verschmutztem Wasser? —’V\/\' e Basiswissen bzgl. der Bedeutung der Ressource

Wasser fiir eigene Gesundheit erlangen

e Problembewusstsein entwickeln (anhand von

WE3: Haben alle vongeccen. [ 4 Some 16 Sxeciioer Unterschieden)
Toiletten eine Spulung? ool STV  Vergleiche anstellen, eigenes Toilettensystem
v m | 6 b reflektieren

e Wahrnehmungs- und Beurteilungshorizonte durch
den globalen Vergleich erweitern
e Systemzusammenhdnge erkennen und verstehen



AQUA-AGENTEN-Koffer
Beziige zu den Nachhaltigkeitszielen (SDGS)

B

——

Mission: Wasser

WE4: Was hat mein Apfe| HOCHWERTIGE 1 NACHHALTIGE/R

. BILDUNG KONSUMUND
mit sauberem Wasser zu PRODUKTION

tun?

WE5: Wie kommt unser
Schmutz aus dem
Wasser?

6 SAUBERES WASSER INDUSTRIE,
UNDSANITAR- INNOVATION UND
EINRICHTUNGEN INFRASTRUKTUR

WEG6: Was darf nicht in 4 e P

die Toilette? EINRICHTUNGEN

WE?7: Wasserhahn auf,
Wasser marsch! Woher ENRICHTUNGEN
kommt es und wohin geht E
es?

Handlungsalternativen und -optionen erértern
andere motivieren

Kreativitat, Fantasie und Imaginationsvermdgen
nutzen

eigenen Lebensstil reflektieren

grundlegende technische Funktions- und
Handlungszusammenhange verstehen
Basiswissen Uber die Abwasserentsorgung
reflektieren und den Aufwand der
Abwasserreinigung

begreifen

wirtschaftliche Zusammenhange erfassen

Handlungsoptionen identifizieren und reflektieren
Problemldésungsfahigkeit trainieren
verantwortungsvolles Verhalten gegentiber der
Umwelt tben

grundlegende technische Funktions- und
Handlungszusammenhange verstehen
die eigene Wasserver- und

-entsorgung reflektieren

Kreislaufe verstehen



AQUA-AGENTEN-Koffer
Beziige zu den Nachhaltigkeitszielen (SDGS)

Themenbereich: Lebensraum Wasser

ASHA

Mission: Wasser

Vermittelte Kompetenzen etc.:

LW1: Welche Tiere leben
am Wasser? 4 ™ 1D K

a -
-~
‘ Y
1
]
[—

LW2: Wie sieht die
Kaulquappe aus, wenn sie mome ™ I 19 Ao

groB ist? M l ﬁ

LW3: Wieso sehen Flisse
so unterschiedlich aus? e R

- ~
-~
""
[]
—
—_—

LW4: Gibt es Blauwale in

HOCHWERTIGE LEBENUNTER LEBEN
der Elbe? BILDUNG 1 WASSER 1 ANLAND

|

e Systemzusammenhdnge und Mensch-Umwelt-
Beziehungen erkennen und verstehen

e Grundkenntnisse im Themenfeld biologische
Vielfalt erlangen

e Systemzusammenhange und Mensch-Umwelt-
Beziehungen erkennen und verstehen

e Grundkenntnisse im Themenfeld biologische
Vielfalt erlangen

e Systemzusammenhange erkennen und verstehen
e natirliche und von Menschen geschaffene Raume
unterscheiden

e Systemzusammenhange erkennen und verstehen

e Kreativitdt, Fantasie und Imaginationsvermégen
nutzen

e grundlegende Kenntnisse zum
verantwortungsvollen Umgang mit der Natur
erlangen



AQUA-AGENTEN-Koffer
Beziige zu den Nachhaltigkeitszielen (SDGS)

ASHA

Mission: Wasser

Vermittelte Kompetenzen etc.

LW5: Was hat der
Bachflohkrebs mit mir zu e

? A -
tun- M!” ’v

LW6: Badeverbot im

Bodensee? GESUNDHEITUND

4 HOCHWERTIGE
WOHLERGEHEN BILDUNG

|

11
GEMEINDEN

abée

e

4 HOCHWERTIGE 15 LEBEN
BILDUNG ANLAND

LW7: Kann man auf dem
Mars leben?
l —~—~

|

1

LEBEN
ANLAND

~
—~
-
1
—
—

e Systemzusammenhange und Mensch-Umwelt-
Beziehungen erkennen und verstehen

e Grundkenntnisse im Themenfeld biologische
Vielfalt erlangen

e Mensch-Umwelt-Beziehungen erkennen

e Systemzusammenhange erkennen

e Grundkenntnisse zum Thema ,Okosystem See®
erwerben

e Gelerntes in neuen Zusammenhdngen anwenden

e Kreativitdt, Fantasie und Imaginationsvermégen
nutzen

e (ber einen Vergleich das Bekannte differenzierter
wahrnehmen und ggf. neu bewerten



AQUA-AGENTEN-Koffer
Beziige zu den Nachhaltigkeitszielen (SDGS)

441
AQUA
AGENTEN

e ——
Mission: Wasser

Themenbereich: Gewassernutzung

Vermittelte Kompetenzen etc.:

GN1: Kénnen wir Uberall e den eigenen Lebensstil und eigene Interessen
schwimmen? el reflektieren
. e Mensch-Umwelt-Beziehungen erkennen und
M' verstehen
e eigene Ideen entwickeln
GN2: Wer fahrt auf dem e Gelerntes in einem neuen Zusammenhang
Wasser? /Bl ‘ anwenden

!ﬂ l o facherlbergreifend denken

GN3: Wie viele Fische e Natur als begrenzte Ressource erkennen
darf man fangen? s |12 towmoo § 14 Wz e Zukunftsszenarien und Ldsungsstrategien
. entwickeln

M l (X) e Problemlésungsstrategien ausbilden

e als Spielleiter fungieren
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AQUA-AGENTEN-Koffer @‘A
Beziige zu den Nachhaltigkeitszielen (SDGS) AGENTEN

Mission: Wasser

Vermittelte Kompetenzen etc.

GN4: Wie hat sich die e historische Entwicklungen und Veranderbarkeit
Arbeit am Hafen o o von Lebensbedingungen und Denkweisen
verandert? . WACHSTON S reflektieren

M| | & o fécherlibergreifend denken

e eigene Leitbilder im Vergleich zur Lebensweise
von Bevolkerungsgruppen aus anderen Zeiten
reflektieren

e Folgen des technischen Fortschritts erkennen

GN5: Wie reisen e Zusammenhdnge erkennen
Container? 4 ™ e sich mit gesellschaftlichen Folgen des technischen
: Fortschritts auseinandersetzen
Ml e Okonomische Entwicklungen verstehen
GN6: Wie kommt meine e Systemzusammenhange erkennen und verstehen
Jeans zu mir? sl e e e im eigenen Leben Ankniipfungspunkte fiir eine
ml o . globale Perspektive finden
GN7Z7: Mein See? Dein o Konflikte identifizieren
See? Unser See? B e Losungsvorschlage entwickeln
- e Lernen, mit Interessengegensatzen angemessen
ml umzugehen

e eigene Kommunikations-fahigkeit erweitern

10



